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Verzoek tot kwalificatie voor leidinggevende, begeleider en teamleider
Naam leidinggevende:
Lidnummer leidinggevende:	
Geboortedatum:
Scoutinggroep:
Naam Praktijkbegeleider:
Waar wordt de kwalificatie voor aangevraagd:  	0 leidinggevende Bevers / Welpen / Scouts
					         	0 begeleider Explorers
					        	0 teamleider Bevers / Welpen / Scouts
				                        	0 teamleider Explorers
	Aantal jaren leiding binnen de groep:
Bevers:
Welpen:
Scouts:
Explorers:
Totaal: 

	

	Welke Scouting-kwalificaties heeft de leidinggevende behaald?
Ooit begonnen met de basistraining:   ja/nee  (jaar:                               )
Indien van toepassing: waarom niet afgemaakt: 

In bezit van kamperkenning:  ja/nee  (jaar:                              )
Gilwell-training:  ja /nee   (jaar:                            )
Waterwerk-erkenning: ja/nee  (jaar:                              )

Andere Scouting-kwalificaties:





	

	Welke externe kwalificaties heeft de leidinggevende behaald?







	

	Nulmeting competenties
Naar aanleiding van de kwalificatiekaart en functieprofiel zijn volgende competenties 
nog niet volledig beheerst: 







	





	Actieplan
Hoe gaat de cursist werken aan zijn nog niet beheerste competenties? 
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	Observaties / gespreksverslagen


























	

	Toetsing
Op welke manier kan de cursist aantonen dat hij gekwalificeerd is?








	

	Eindgesprek met Praktijkbegeleider











	


	Afronding
	Afgerond / Aangetoond?

	
	

	OORDEEL PRAKTIJKBEGELEIDER
De leidinggevende voldoet WEL/NIET aan de kwalificatie-eisen
	


	OORDEEL PRAKTIJKCOACH
De leidinggevende voldoet WEL/NIET aan de kwalificatie-eisen
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