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S 
Locatie: Scouting Bennekom te Bennekom 
 
Aanwezig: Zie presentielijst 

 

  
  
 
 
1. Opening & vaststellen agenda 
De vergadering wordt om 20.06 uur geopend. Wily heet iedereen hartelijk welkom. 
 
Er zijn vanavond 6 van de 17 groepen vertegenwoordigd, onvoldoende om vanavond direct besluiten 
te kunnen nemen. De niet aanwezige groepen hebben drie weken na verzenden van de notulen de 
gelegenheid om te reageren. Bij geen reactie worden de genomen besluiten definitief. 
 
De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld. 
 
2.  Verslag en actielijst vorige Regioraad dd. 26 mei 2014 
Geen opmerkingen en wordt met dank aan John vastgesteld. 
 
Actiepuntenlijst is afgewerkt. 
 
3.  Ingekomen stukken  
Post:    -     SN: groepszendingen 

- SN: Spelbrochure Bever-Doe-Dag 2015 
 
Mail:  -     SN: verslag LR jun 

- SN: LR stukken nov  
 
4.  Mededelingen 
Waarderingsteken 
Tijdens de Haas-In’14 is waarderingsteken (beeldje regio) uitgereikt aan Jacqueline, Thamar en Rody. 
 
Activiteiten vervallen 
Door tekort aan mensen is het Najaarsspel (WeB) en het Herfstkamp (Scouts) niet doorgegaan. 
Volgende activiteiten zullen wel doorgaan. 
 
Thema-avond is ook niet doorgegaan. Alle wensen vanuit de groepen zijn tijdens de HAAS-IN aan 
bod gekomen. Om deze reden is er voor gekozen de thema-avond deze keer niet te organiseren. 
 
Thema voor volgende keer wordt een interactieve avond voor groeps- en praktijkbegeleiders. 
Besturen zijn ook welkom! Datum is 4 februari 2015. 
 
Voorzitter 
Wily stopt eind 2015 als voorzitter. Hij heeft er dan drie termijnen op zitten. De hulp van de groepen 
wordt ingeroepen bij het vinden van een nieuwe voorzitter. Hiervoor is een profiel opgesteld. Deze 
wordt tijdens de vergadering uitgedeeld en wordt meegestuurd met de notulen. Weet je iemand? Laat 
dit dan via de mail weten bij Hans of John. 
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5.  Financiën 
Verslag kascommissie 
Kascommissie bestaande uit Evert Jan Dalhuijsen en Jaap Peters hebben de stukken gecontroleerd. 
Dit is gedaan a.d.h.v. de checklist opgesteld door Anne Marie. Deze zal ook worden meegestuurd met 
de notulen. 
 
Aanbevelingen:  

 Streefdoel is jaar aan reserve te hebben van EUR 9.000,-. Doel is ruimschoots bereikt. Advies 
is dit niet verder op te laten lopen zonder specifiek doel; 

 Speltakteams wordt gevraagd beter te anticiperen op de beschikbare budgeten. Maak dit 
bespreekbaar tijdens de speltakraden. 

 
Advies is de penningmeester te dechargeren voor het afgelopen boekjaar. 
 
Vanuit de raad wordt de vraag gesteld hoe om gegaan wordt met een eventuele overschrijding. Dit is 
geen probleem zolang dit niet structureel is. Speltakteams zijn hier van op de hoogte. Ook mag geld 
wat in één en hetzelfde seizoen tijdens de eerste activiteiten niet is gebruikt ingezet worden tijdens de 
volgende activiteit in dat seizoen. In de praktijk blijkt ook dat de kosten wel degelijk worden gemaakt 
maar niet worden gedeclareerd door de groepen.  
 
Goedkeuren jaarrekening 2013/2014 
De jaarstukken zijn met de agenda meegestuurd inclusief een toelichting.  
 
Decharge 
De penningmeester en het bestuur wordt decharge verleend. 
 
Nieuwe kascommissie 
Hugo van Nimwegen wordt benoemd als lid van de kascommissie. Hij neemt de plaats in van Jaap 
Peters. 
 
6.  Jaarverslag 
Goedkeuren jaarverslag 2013/2014 
Het jaarverslag is meegestuurd met de stukken. Opvallend is de grote stijging in het aantal 
kaderleden. John doet navraag bij Folke en past dit zo nodig aan. Positief dat er weer een stijging te 
zien is in het aantal jeugdleden. 
 
De regioraad stemt in met het jaarverslag 2013/2014. Deze wordt goedgekeurd. 
 
7.   Team TOET 
Praktijkcoach bij de groepen 
Dit jaar twee volledige weekenden voor de moduletrainingen.  
 
9 mei 2015 is er voor het eerst een kennis café gepland. Om 20.00 ’s avonds. Is voor leiding en 
bestuur. Verzoeken met onderwerpen hiervoor kunnen worden aangeleverd bij team TOET. 
 
8.  Landelijke Raad 
Robbert geeft een presentatie. Deze wordt meegezonden met het verslag. 
 
9.  Groepsontwikkeling 
Voortgang 
Volgende maand heeft Wily drie intakegesprekken. Dit betekent dat alle groepen binnen onze regio 
deelnemen aan groepsontwikkeling. 
 
Bestuurscoaching 
Wily geeft een presentatie over bestuurscoaching. Vervolg op groepsontwikkeling die inmiddels als 
pilot binnen een aantal regio’s is gehouden. We willen dit eind 2015 introduceren binnen onze regio. 
Er wordt een flyer met meer informatie als bijlage meegestuurd met het verslag. Aanmelden kan vanaf 
de RR mei 2015. 
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10.  Pilot Regio Ontwikkeling 
Voortgang 
In maart dit jaar mee gestart middels een intake bij het AB. Daarna is er een enquête uitgezet bij de 
groepen en regiomedewerkers. Deze is redelijk goed ingevuld. Vervolgens is er een workshop 
ingepland die erg slecht is bezocht. Punten die uit de enquête naar voren zijn gekomen worden 
herkend. Van belang dat deze nu ook daadwerkelijk worden uitgewerkt. Dit loopt inmiddels. O.a. de 
speltakraden worden hiervoor gebruikt. Deelnemers kunnen daar reageren op aantal stellingen.  
 
Aandachtspunten zijn stukje beleid maar met name het vrijwilligersbeleid binnen de regio. Op dit 
moment zijn we met een aantal mensen in gesprek voor een mogelijke functie binnen het regioteam. 
Dit zowel binnen bestuur al op speltakniveau.  
 
11.  Personele zaken en veranderingen binnen de teams 
De volgende personen worden herbenoemd: 

- Hans Plaat  vice-voorzitter    6 uitgebrachte stemmen, 6 voor; 
- Thamar Vlaanderen coördinator TOET   6 uitgebrachte stemmen, 6 voor. 

 
Door het AB zijn in de achterliggende periode (her)benoemd: 

- Erwin Kerk is herbenoemd als trainer team TOET. 
 

Naast bovenstaande benoemingen zijn er op dit moment de volgende wijzigingen: 
- WeB: er hebben zich twee kandidaat organisatoren aangemeld; 
- Scout: er hebben zich twee kandidaat organisatoren aangemeld en een  

  kandidaat coördinator. 
- Bestuur: John treedt voortijdig af als secretaris. Vanaf begin 2015 komt deze  

  functie beschikbaar. 
- TOET: is op zoek naar praktijkcoaches. Deze wordt nu vervult door de    

  trainers zelf. Dit is niet wenselijk! 
 
Daarnaast zijn er nog steeds een groot aantal vacatures. Zie meegezonden overzicht. Graag 
aandacht hiervoor binnen de groepen. 
 
12.  Evaluatie HAAS-IN’14 
Jacqueline geeft een presentatie waarin de HAAS-IN ’14 wordt geëvalueerd. De presentatie wordt 
meegezonden met het verslag. Aanwezigen die hebben deelgenomen aan de HAAS-IN ’14 zijn net zo 
enthousiast als degenen die de enquête hebben ingevuld.  
 
13.  Rondvraag 
Er zijn geen vragen. 
 
Wily:  Steunpunt Gelderland gaat op in Huis van de Jeugd en houdt per 31 december 2014 op te 

bestaan. 
 
14.  Sluiting 
De vergadering wordt door Wily om 22.12 uur gesloten. 
 
 
Actiepuntenlijst n.a.v. Regioraad 17 november 2014 
 
datum actie wie gereed status 

17 nov 14      
 
 

 


