Verslag scoutsraad
d.d. vrijdag 9 september 2016

Locatie: Jozefschool te Wageningen

Aanwezig: Stephanie Moesbergen (Valleigroep), Martin Florijn (Willaergroep), Jeroen en Kevin (Jhr.
Schimmelpenninck), Roelof Derks en Menno van Holland (Pieter Maritz), Marjolein Jongerius en
Juliette Ampt (Scouting Bennekom), Tim Benders (De Zwervers), Peter Krechting en Erwin Jansen
(OPV-Schoonoord), John van Erd en Plien Nooij (Regio).

Afwezig met bericht: Jan Hilgers (scouts), OPV (padvindsters), Tarcisius (gidsen).

Afwezig zonder bericht: Scouting Lunteren, Langenberggroep, Emmagroep, De Roode Toren,
Musinga Rijn, Die Wiltgraeff, en De Spoorzoekers.

1. Opening en vaststellen agenda
Plien opent om 20.07 uur de vergadering. ledereen wordt welkom geheten op deze vervroegde
scoutsraad. Fijn dat iedereen aanwezig kan zijn op deze korte termijn.

De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

2. Bezetting scoutsteam

Korte toelichting door regiobestuur

Plien geeft een korte toelichting over het aftreden van het scoutsteam en refereert daarbij aan de e-
mails van scoutsteam zelf en die door John namens het regiobestuur is verzonden naar de
aanwezigen. Zoals in de mail is te lezen hebben Youri, Jannet en Joep het uiteindelijke besluit om te
stoppen zelf genomen.

Het scoutsteam bestond voorheen ook uit Martijn, Anouk en Marjolein. Zij zijn voor de zomer al
gestopt. Marjolein, die ook aanwezig is, geeft een toelichting op haar besluit niet door te gaan binnen
het team. Voor haar was er vooral veel onduidelijkheid over wat er precies van haar werd verwacht.
Op dit moment is Marjolein niet opnieuw beschikbaar voor een functie binnen een eventueel nieuw
scoutsteam.

Vanuit het bestuur hebben er diverse gesprekken plaatsgevonden met het voormalige scoutsteam.
Deze zijn met name gevoerd door Elianne als teamcoach, medewerkerszaken. Tijdens deze
gesprekken bleek dat het team tegen allerlei zaken aanliep waar men niet goed raad mee wist. Denk
daarbij bijvoorbeeld aan regel- en wetgeving waaraan voldaan moet worden bij het organiseren van
een regioactiviteit.

Er zal nog op gepaste wijze afscheid genomen worden van de afgetreden teamleden. Ook zal op de
korte termijn een overdracht plaatsvinden van de nog lopende zaken.

Hoe nu verder?

De scoutsraad wordt gevraagd of er belangstellende zijn voor een functie binnen een nieuw
scoutsteam. Mocht er een nieuw team starten dan heeft deze de keuze om verder te gaan zoals het
tot nu toe was. Dus dezelfde activiteiten. Maar het staat een nieuw team vrij er ook een geheel nieuwe
invulling aan te geven.

Er is te veel onduidelijkheid bij de aanwezigen over wat er precies van een nieuw teamlid wordt
verwacht om direct een toezegging te doen. John en Plien geven uitleg over de inhoud van de
werkzaamheden van het scoutsteam. Een scoutsteam bestaat uit een codrdinator (tevens lid van het
Algemeen Bestuur). Deze codrdineert en is het aanspreekpunt voor het bestuur. Zit over het
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algemeen de scoutsraad voor en bereidt deze voor in overleg met het team. Daarnaast is het
wenselijk dat er nog 3 a 4 leden activiteitenteam zitting hebben in het team. Vlak voor een activiteit
wordt er maandelijks vergaderd. Daaromheen om de 2 a 3 maanden een avond. De organisatie van
het herfstkamp ligt geheel in handen van het team. Bij de RSW betreft het voor een groot gedeelte de
coordinatie omdat daar gewerkt wordt met subteams. Denk aan themateam, hiketeam, kookstaf etc.
Voorkomende werkzaamheden zijn: reserveren locatie, reserveren materialen, organiseren logistiek,
opstellen / versturen uitnodigingen, verzorgen deelnemersregistratie in SOL, bedenken / uitwerken
activiteiten, opstellen / aanpassen draaiboek (opzet wordt voor de RSW aangeleverd door SN),
budgetbewaking, afhandeling financien van de activiteit, aanspreekpunt voor leiding (met name tijdens
de activiteit etc. Voor de codrdinator aanvullend: in overleg met het team organiseren van de
scoutsraad / opstellen en versturen agenda, voorzitten scoutsraad en deelnemen aan het AB
(bestuursvergadering van de regio). Benadrukt wordt dat een functie binnen de regio vooral ook erg
leuk is! De tijdsinvestering bedraagt ongeveer 1 a 2 uur per week. Op piekmomenten voor een
activiteit wat meer en soms ook weken niets. Ook wordt aangegeven dat de tijd voor een groot deel
zelf is in te plannen. Dus anders dan bij de groep waar je wekelijks een opkomst draait.

Omdat iedereen wel van mening is dat er iets gedaan moet worden wordt voorgesteld te gaan werken
in projectteams. De teamleden kunnen dan eerst ervaren wat de vrijwilligersfunctie inhoud zonder er
direct aan vast te zitten. Afgesproken wordt dit seizoen op deze manier te gaan werken waarbij er aan
het einde van het seizoen een evaluatie zal plaatsvinden. De projectteamleden kunnen dan beslissen
wel niet door te gaan.

3. Herfstkamp, d.d. 28/29 oktober 2016

De scoutsraad besluit voor dit seizoen het herfstkamp te vervallen. Reden is de korte tijd die nog
resteert en het feit dat de aanwezigen niet zullen deelnemen aan het kamp. Punt voor de
aankomende scoutsraden is de invulling die het herfstkamp moet krijgen. De aanwezigen zijn minder
enthousiast over de afgelopen herfstkampen. Afgesproken wordt dat het budget eenmalig worden
meegenomen naar volgend jaar. Dit gezien de situatie.

4. RSW, d.d. 12/13/14 mei 2017

Peter stelt voor Jeroen Hidding te benaderen als projectleider voor de RSW. Hij heeft bij hem
aangegeven de kar wel te willen trekken. Ook Plien heeft een mail van hem ontvangen hierover. Zij zal
hem dan ook benaderen.

De volgende personen melden zich aan als teamlid van het projectteam | scouts:

Stephanie Moesbergen (Valleigroep);

Martin Florijn (Willaergroep);
Menno van Holland (Pieter Maritz);
Juliette Ampt (Scouting Bennekom).

Namen van deze personen worden doorgegeven aan Jeroen. John zet een VOG aanvraag klaar voor
deze personen.

Als mensen (ook degenen die niet aanwezig zijn tijdens de raad) zich later nog aan willen melden als
teamlid kunnen zij contact opnemen met John.

5. Haas-In16, d.d. 17/18 september 2016

Volgend weekend vindt Haas-In16 plaats. Het belooft een geweldig weekend te worden met veel
leuke en uitdagende activiteiten en natuurlijk feest! Aanmelden kan nog tot maandag. Verzoek om ook
nog even in te schrijven voor een van de workshops als dat nog niet is gedaan.

6. Witk

De scoutsraad van oktober 2016 komt te vervallen. Afgesproken wordt dat in overleg met Jeroen de
volgende scoutsraad wordt georganiseerd. Tijdens deze raad zal er ook gekeken worden welke
soutsraden er wel / niet door zullen gaan het komende seizoen.

7. Rondvraag
e Geen
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8.  Sluiting
Plien bedankt iedereen voor de aanwezigheid en zijn of haar inbreng en sluit om 21.04 de
vergadering.
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